
Das Caritas-Krankenhaus Bad Mergentheim ist ein modernes und wirtschaftlich erfolgreiches Krankenhaus der Zentralversorgung in Nord-Württemberg 
und Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Würzburg. In 10 Kliniken und 2 Instituten sowie 3 Organzentren versorgen 1.400 Mitarbeiter  
jährlich 20.000 stationäre und 40.000 ambulante Patienten. 

Für unser Krankenhaus in Bad Mergentheim suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen/eine 

Pflegedirektor/-in 
In dieser Funktion sind Sie Mitglied des Krankenhausdirektoriums und 
führen das Haus zusammen mit dem Kaufmännischen Direktor, dem  
Hausoberen und dem Ärztlichen Direktor. Als Direktoriumsmitglied  
verstehen Sie sich als Mitunternehmer und übernehmen die strategische 
Verantwortung für die Weiterentwicklung des Unternehmens Kranken-
haus. Ihnen obliegt die direkte Leitung der Bereiche Pflege, Funktions-
dienst, Physio-, Ergo-, Logopädie, Hauswirtschaft und Speise- 
versorgung.

Für diese bedeutende Position suchen wir eine kompetente und durchset-
zungsfähige Persönlichkeit mit ausgezeichneten Kenntnissen und Erfah-
rungen im Pflegemanagement. 

Wir erwarten von Ihnen
– 	ein entsprechendes Hochschulstudium des Pflegemanagements oder 	 
	 vergleichbare Qualifikation mit mehrjähriger Erfahrung in leitender  
	 Position
– 	idealerweise betriebswirtschaftliche Kenntnisse, die es Ihnen 
	 ermöglichen, weitere Verantwortungsbereiche zu übernehmen
– 	Sicherstellung der gesamten pflegerischen Versorgung und der 
	 Pflegequalität
– 	eine analytische Begabung, unternehmerisches Denken und Handeln,  

	 Teamorientierung und eine hohe Kommunikations- und Koopera- 
	 tionsfähigkeit, insbesondere innerhalb des Direktoriums sowie zur 		
	 Geschäftsführung des BBT e. V. mit Sitz in Koblenz
– 	eine überzeugende Orientierung an christlichen Wertvorstellungen 
	 sowie die Übereinstimmung mit der Zielsetzung des christlichen  
	 Trägerauftrages

Wir bieten Ihnen 
– 	eine interessante vielseitige und mit hoher Eigenverantwortung  
	 versehene Führungsaufgabe in einem dynamischen Unternehmen
– 	Einbindung in das Netzwerk der Pflegedirektoren der BBT-Gruppe
– 	eine attraktive Stadt mit hohem Freizeitwert und vielfältigen  
	 Ausbildungsmöglichkeiten für Kinder
– 	einen Dienstvertrag auf Basis der Arbeitsvertragsrichtlinien des  
	 Deutschen Caritas-Verbandes (AVR) und eine der anspruchsvollen  
	 Aufgabenstellung angemessene Vergütung mit fixen und variablen 		
	 Vergütungsbestandteilen

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30.07.2010 an

Caritas-Krankenhaus Bad Mergentheim
Geschäftsführung, Herrn Werner Hemmes
Zentrale der BBT-Gruppe 
Kardinal-Krementz-Straße 1-5, 56073 Koblenz

www.bbtgruppe.de; www.ckbm.de 

Das Caritas-Krankenhaus Bad Mergentheim gehört zur Unternehmensgruppe der 
Barmherzigen Brüder Trier (BBT).

Die BBT-Gruppe ist mit 27 Einrichtungen des Gesundheits- und Sozialwesens, über 
8.000 Mitarbeitenden und ca. 800 Auszubildenden einer der großen Träger sozial-
caritativer Dienste der Katholischen Kirche in Deutschland.


