
Drei christliche Gesellschafter: 
Barmherzige Brüder Trier e. V.,
Marienhaus GmbH Waldbreitbach, 
Stiftung Bürgerhospital zum Hl. Johannes 
dem Täufer. Mit Nächstenliebe und 
Kompetenz im Dienst am Menschen.

Haus St. Elisabeth und 
Haus St. Petrus rezertifiziert nach

Die Gemeinschaftskrankenhaus Bonn St. Elisabeth • St. Petrus • St. Johannes 
gGmbH ist ein Akutkrankenhaus mit 479 Planbetten in den Betriebsstätten 
St. Elisabeth und St. Petrus, die sich auf die Fachabteilungen Innere Medizin,  
Rheumatologie, Geriatrie, Allgemeinchirurgie, Gynäkologie/Geburtshilfe, Kardio- 
logie, Orthopädie-Unfallchirurgie, Rheumaorthopädie, Gefäßchirurgie, Anästhe-
sie/Intensivmedizin, Schmerztherapie und Radiologie verteilen. Dem Kranken- 
haus ist eine Krankenpflegeschule mit 100 Ausbildungsplätzen angeschlossen.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
für die Betriebsstätte Haus St. Elisabeth eine 

Leitende Hebamme m/w
in Vollzeit

Im Jahr werden in unserer Abteilung für Gynäkologie und Geburtshilfe mit  
32 Betten und 3 Kreißsälen ca. 550 bis 600 Kinder geboren. Unsere Klinik 
erhielt im Juni 2009 die Auszeichnung „Babyfreundliches Krankenhaus“ von 
der Weltgesundheitsorganisation WHO und UNICEF.

Sie sind
eine engagierte Persönlichkeit mit abgeschlossener Ausbildung zur Hebamme/ 
zum Entbindungspfleger und verfügen bereits über Erfahrung in der Geburtshilfe.  
Sie überzeugen durch Ihr selbstbewusstes Auftreten und hohe soziale und fach- 
liche Kompetenz. Sie sind motiviert, können gut motivieren und arbeiten gerne  
im Team. Zu Ihren Aufgaben gehören die kompetente Führung des Hebammen- 
teams, die Kooperation mit der Pflegedirektorin und dem ärztlichen Dienst. 
Die enge Zusammenarbeit mit der Wochenstation sowie das Unterstützen und 
Einhalten der Kriterien „Babyfreundliches Krankenhaus“ setzen wir voraus. 

Es erwartet Sie
eine interessante Tätigkeit in einem aufstrebenden Krankenhaus, Möglichkeit  
zur Fort- und Weiterbildung, 5-Tage-Woche, Wohnmöglichkeit im Personalwohn- 
heim, Vergütung nach AVR einschließlich Zulagen, übliche Sozialleistungen  
und Job-Ticket. Darüber hinaus erhalten Sie eine außertarifliche finanzielle 
Dienstgeberförderung für eine freiwillige Berufsunfähigkeitsversicherung sowie  
ggf. eine finanzielle Förderung für die Unterbringung von Kindern.
Die Identifikation mit den Zielen eines christlichen Trägers ist selbstverständlich.

Nähere Informationen erhalten Sie gerne vorab von unserer Pflegedirektorin, 
Ingrid Petschick.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre vollständige 
Bewerbung innerhalb von 2 Wochen nach Erscheinen dieser Anzeige an die:

	 Pflegedirektorin der 
	 Gemeinschaftskrankenhaus Bonn
	 St. Elisabeth • St. Petrus • St. Johannes gGmbH
	 Frau Ingrid Petschick
	 Bonner Talweg 4-6, 53113 Bonn
	 Tel. 0228/508-0, www.gk-bonn.de


