Pflege tut gut

Eine Kampagne der BBT-Gruppe Il Bl Seniorenzentrum der

F ’I Barmherzigen Bruder Trier



.Es gibt kaum

ein beglickenderes Gefuhl,

als zu spliren,
es vergeht kaum ein Tag, an dem nicht in der Zeitung, im Fernsehen oder ~dass man fur
Radio Uber die Zustande in der ,Pflege’ berichtet wird. Was ist, wenn wir  andere Menschen
selber krank und alt werden und auf die Unterstiitzung anderer angewiesen
sind? Dann sind wir froh, wenn es hilfsbereite Menschen um uns herum
gibt, die sich kimmern und sich mit tatkraftiger Zuwendung fur unser
Wohlsein einsetzen. Doch all das ist nicht selbstverstandlich und erfordert
ein hohes MaB an Professionalitdt und Engagement. Dazu gehort selbst-
verstandlich auch eine regelmaBige Qualitatssicherung und eine an die
Bedurfnisse unserer Patienten/Bewohner angepasste Weiterentwicklung
unserer Angebote.

Mit der Kampagne ,Pflege tut gut’ méchten wir Sie einladen, sich Gber
unser Verstandnis von Pflege zu informieren, unsere Angebote kennen zu
lernen und sich selber ein Bild zu machen, wie Pflege in unserer Einrichtung
handelt und erlebt wird. Fur gute Pflege fur Sie und Ihre Angehérigen.

Liebe Leserin, lieber Leser,

etwas tun kann.”
Dietrich Bonhoeffer

aniel Knopp
Heimleitung

laufmannischer Direktor



Pflege ist auch um 3:15 Uhr

Wir sind da, wenn Sie uns brauchen, denn unsere gut
ausgebildeten Mitarbeitenden und Pflegefachkrafte
betreuen Sie oder lhre Angehérigen bedarfsgerecht
und férdern lhre Eigenstandigkeit. Wenn es sein
muss, rund um die Uhr.
Damit das so bleibt, orientieren wir uns an unserem
Pflege- und Betreuungsleitbild, das fur Patienten,
Bewohner, Angehdrige und Betreuer gleichermafBen
als MaBstab fur die Qualitat unserer Angebote
gilt. Unsere Pflege- und Betreuungsstandards sind
Garanten fur eine gute Pflege. \ir dienen Kranken
VRS und helfen Bediirftigen
ohne Unterschied des Standes,
der Person oder
deren Weltanschauung.”
Peter Friedhofen




Pflege ist ein Versprechen

.Eine Gesellschaft,
in der nur

der Gesunde

etwas gilt, ist krank”

unbekannt

Fr uns sind Gesundheit und Krankheit gleichwer-
tige Ausdrucksformen des Lebens. Fur uns ist der
Mensch ein Geschopf Gottes und von ihm geliebt.
Hierdurch hat er seine eigene Wirde und ist ein-
malig. So, wie wir uns betreut wissen wollen, so
wollen auch wir uns fur die Patienten in unseren
Krankenh&usern und die Bewohner unserer Alten-
heime einsetzen.

Wie dies ganz konkret geht, haben wir in unseren
Pflege- und Betreuungstandards beschrieben, die
sich an den neuesten pflegewissenschaftlichen Er-
kenntnissen orientieren und die individuell auf die
Situation eines Patienten oder Bewohners ange-
passt werden.

Denn nur wenn es gelingt, Pflege als eine part-
nerschaftliche Beziehung zu gestalten, wird die
Eigenstandigkeit geférdert und selbstbestimmtes
Handeln méglich.



Pflege verdient Respekt

Uber 300.000 Patienten und mehr als 500 Bewohner die bereit sind, sich persénlich und fachlich weiter-
und Tagesgaste werden in den Krankenhdusern und  zubilden und die ihre Kompetenz als Team starken:
Seniorenzentren der BBT-Gruppe jedes Jahr betreut. Um auch zukinftig den hohen Anspriichen an eine
Ohne den Einsatz der Mitarbeitenden, die sich um ganzheitliche Pflege gerecht zu werden — und diese
die ihnen anvertrauten kranken, alten, behinderten ,harte Aufgabe’ zu erfullen.

und sterbenden Menschen sorgen, ist diese Aufgabe
undenkbar. Pflege braucht Menschen, die sich mit
ihrer Fachkompetenz und aus Uberzeugung fiir eine
ganzheitliche und aktivierende Pflege einsetzen; % #

~Was die Krankenpflege betrifft, \-)
so kann ich es nicht unterlassen, /
euch etwas Weniges hiertuber zu sagen. /‘
Da ihr euch diesem Beruf gewidmet habt, \\
so pflegt die Kranken denn recht in Liebe
und in der Geduld. Es ist eine harte Aufgabe,
? =

das ist wahr.” Ppeter Friedhofen

- | A



Pflege macht Karriere

Pflege ist ein Beruf mit Zukunft. Dafur sorgen die
rasche Entwicklung im Gesundheits- und Sozialwe-
sen, der medizinische Fortschritt, neue pflegewissen-
schaftliche Erkenntnisse und die demographischen
Herausforderungen, vor denen unsere Gesellschaft
steht.

Berufliche Ausbildung, Fort- und Weiterbildung
und die Moglichkeit, Pflege an Hochschulen zu
studieren bieten Pflegenden viele Zukunftschancen
und attraktive Arbeitsplatze.

.Seit ich vor mehr als 20 Jahren
mein Pflegeexamen gemacht habe,
ist viel passiert: Ein Beruf hat sich
emanzipiert. Daran haben viele

engagierte Pflegekrafte mitgewirkt —

und tun dies noch immer.”
Ruth Klein

Mitarbeitende in der Pflege leisten einen qualifi-
zierten Beitrag zu unserem Gesundheits- und Sozial-
wesen. Pflege ist professionelles Management von
Nachstenliebe: kompetent, innovativ und anspruchs-
voll an den Schnittstellen zwischen Arzt, Angehori-
gen oder Verwaltung in den Krankenhausern und
Seniorenzentren. Pflege als Beruf tut Gutes gut!

(




Geborgenheit im Alter,

\Wurde und individuelle Zuwendung

Im Seniorenzentrum der Barmherzigen Bruder Trier
finden pflegebedurftige Menschen ein familiares
Zuhause in zentraler Lage in Trier.

Mit 73 Wohn- und Betreuungsplatzen verwirk-
lichen wir ein modernes Pflege- und Betreuungs-
konzept, bei dem stets die Persénlichkeit des
einzelnen Menschen im Mittelpunkt steht. Neben
professioneller Pflege und Forderung legen wir
groBBen Wert auf eine fursorgliche, an der Biogra-
phie des Einzelnen orientierte Betreuung, die allen
Bewohnerinnen und Bewohnern wie auch den
Gasten in der Tagespflege eine besonders hohe
Wohn- und Lebensqualitdt in unserer Gemein-
schaft ermoglicht.

.Das christliche Werteverstandnis
der Nachstenliebe ist fluir uns
die wichtigste Grundlage
unseres Handelns.”

Wir betreuen pflegebedurftige Menschen sowohl in
der Langzeit-, Kurzzeit- und Tagespflege. In unserer
Dementenwohngruppe haben wir die Moglichkeit
zur bestmaoglichen Betreuung gerontopsychiatrisch
erkrankter Menschen geschaffen. Es ist unser Ziel,
unseren Bewohnerinnen, Bewohnern und Gasten
hoéchstmégliche Anerkennung und Freude zu
geben. In einer Atmosphare von Vertrautheit und
Sicherheit.

Sollten Sie Fragen haben oder sich fur einen
Bekannten oder Ihre Angehdrigen naher tber das
Angebot des Seniorenzentrums informieren wollen,
so wenden Sie sich bitte an:

Kontakt:

Daniel Knopp, Heimleitung
Tel.: +49 (0) 6 51/937 76 10
Fax: +49 (0) 6 51/937 76 10 53
E-Mail: info@bsz-trier.de
www.bsz-trier.de



Il Bl Seniorenzentrum der
F ’I Barmherzigen Bruiider Trier

Bruchhausenstra3e 22a

54290 Trier

Tel.: +49 (0) 6 51/937 76 10
Fax: +49 (0) 6 51/9 37 76 10 53
E-Mail: info@bsz-trier.de
www.bsz-trier.de

Das Seniorenzentrum der Barmherzigen Brider Trier gehért zur
Unternehmensgruppe der Barmherzigen Brider Trier (BBT).

Die BBT-Gruppe ist mit 27 Einrichtungen des Gesundheits- und Sozial-
wesens, Uber 8.000 Mitarbeitenden und ca. 800 Auszubildenden einer
der groBBen Trdger von Krankenhdusern und Einrichtungen der Alten-
und Behindertenhilfe in Deutschland.
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