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Wir achten die Wurde
des Menschen in allen
Lebensphasen

Grundsatze und Leitlinien BBT e.V.

Aufgaben des Ethikkomitees

Das Ethikkomitee ist ein von der Geschéaftsfiihrung der
BBT-Gruppe beauftragtes Gremium, in dem ethische
Fragen des Einrichtungsalltags bearbeitet werden.
Mitglieder sind Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
einzelnen Einrichtungen aus den verschiedenen Be-
rufsgruppen. Sie bilden ein interdisziplinares Gremi-
um, das anstehende Entscheidungen in den Bereichen
Pflege, Medizin, Sozialpéddagogik, Psychiatrie, Betreu-
ung, Organisation, Recht und Okonomie ethisch re-
flektiert und aufarbeitet. Die Letztverantwortung der
Entscheidung bleibt dem behandelnden Arzt und Be-
wohner bzw. dessen Betreuer vorbehalten.

Das Ethikkomitee kann bei allen ethisch relevanten
Fragestellungen, die sich in den Einrichtungen der
BBT-Gruppe im Geschaftsfeld Alten- und Behinderten-
hilfe, Psychiatrie ergeben, hinzugezogen werden. Dies
gilt fur jeden Mitarbeiter sowie fur Klienten, Patienten,
Bewohner und deren Angehdrige.

Das Ethikkomitee koordiniert und konzipiert Fort- und
Weiterbildungsangebote fur Mitarbeiter und fihrt diese
durch.

Ethische Fragen in der
Alten-/Behindertenhilfe
und Psychiatrie

Der rasante Fortschritt in Medizin, Pflege und Be-
treuung fuhrt nicht nur zur sténdigen Verbesserung
der Diagnose- und Therapiemdglichkeiten. Zugleich
konfrontiert er sowohl Mitarbeiter als auch zu Be-
treuende und deren Angehérige zunehmend mit ethi-
schen Fragen: Was ist der Wille des Bewohners oder
Klienten? Was kénnen wir tun? Was dirfen und was
mussen wir tun? Durfen wir alles, was wir kébnnen?
Welche Folgen sind zu bedenken?

Dieselben Fragen stellen sich auch die Verantwor-
tungstrager der Einrichtungen angesichts knapper
werdender finanzieller und personeller Ressourcen
sowie des steigenden wirtschaftlichen Drucks auf die
Einrichtungen. Die Kluft ist groBer geworden zwischen
dem, was professionell méglich, menschlich zu vertre-
ten und finanziell zu realisieren ist. Bei der Suche nach
verantwortungsvollen Lésungen hat das christliche
Gottesbild und davon abgeleitet unser Menschenbild
in unseren Einrichtungen einen hohen Stellenwert.

Ethische
Fallbesprechung

Eine ethische Fallbesprechung ist ein strukturierter Di-
alog, bei dem Mitarbeiter verschiedener Berufsgrup-
pen, ggf. Angehérige, Betreuer und Arzte beteiligt
sind. Sie dient dazu, Probleme und Fragestellungen zu
|6sen, die einer ethischen Reflexion bedurfen.

Die ethische Fallbesprechung hat eine beratende Funk-
tion. Die Leitung der Fallbesprechung erfolgt durch ei-
nen Moderator, der Uber ethisches Grundwissen verfugt
und die Moderationstechnik beherrscht.

Anlasse fur eine ethische Fallbesprechung kénnen
sein: Fragen zur Autonomie, Selbstbestimmung, Fur-
sorge, Wurde und Gerechtigkeit bei

— Ernédhrung

— Sedierung, Fixierung, Notwendigkeit
einer Unterbringung

— Umgang mit Pflegeverweigerung

— Umgang mit Patientenverfligungen

- Gewalt und Pravention



